® ™~
©)
CIPMEN

e s s P 1 e s e g

‘entrepreneuriat un levier pour |'autonomisation des femmes

Umm Manal est une PME de service traiteur qui a débuté en Novembre 2017 pour élargir aujourd'hui son activité avec

plusieurs volets dont :

La gestion des pause-café et déjeuner pour tout type de rencontres professionnelles,
Des diners privés ou professionnels avec buffet sur mesure, cocktail, fétes familiales,

La patisserie, la formation en cuisine et patisserie.

Au niveau de I'employabilité, ce sont 6 emplois permanents et 6 autres non permanents qui ont vu le jour.

L'entreprise a un volet par la formation des femmes sans embauche pour ensuite les employer et les aider a générer des
revenus.

<« Pour avoir plus de connaissance et d'aide dans la gestion de mon entreprise » dit-elle, « mon choix s'est porté sur le

CIPMEN ». Et d'ajouter : « Cela m'a permis de bien structurer mon entreprise. J'ai aussi pu bénéficier du réseautage,
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des plans de formations et de |'accés au financement »

i ——— 0/, chez nous, le délice est une réalité.
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A DOUr une pe
Le 02 Juillet, le Business Developer agricole de |'antenne d'Agadez a animé une session de formation sur les techniques
maraichéres. Au total, ce sont dix neuf (19) participants (16 hommes et 3 jeunes filles) qui ont pris part a cette
formation d'initiation. Apres avoir fait une historique du CIPMEN, le formateur dans une optique de susciter l'éveil
entrepreneurial a par la suite évoqué les opportunités en agrobusiness dans la région d'Agadez. Il faut noter que malgré
sa géographie, |'agriculture est trés présente dans la région et concentrée dans les vallées de I'Air (le long des Koris),
I'Irhazer, le Tamesna, et les oasis du Kawar. C'est majoritairement une agriculture irriguée. Les principales productions
sont l'oignon, la pomme de terre, l'ail, le blé, les dattes et les trés prisées agrumes. Le clou fut la démonstration
pratique des difféerentes techniques de semis pour une pépinieres. Les participants étaient composés d'étudiants mais
aussi de professionnels. Cette session entre dans le cadre des nombreuses formations dispensées par le CIPMEN a

travers ses antennes regionales.

L'éveil entrepreneurial a travers la STARTUPKIDS

L'entrepreneuriat est indéniablement le meilleur levier pour générer des richesses et résoudre la problématique du chémage. A travers
la STARTUPKIDS, le CIPMEN dans une approche innovante, vise a inculquer aux enfants le goit d'entreprendre pendant ces vacances.
Chaque session dure une semaine avec des ateliers comprenant des volets cuisine, sécurité, recyclage, peinture, initiation aux TIC,
agrobusiness et des jeux éducatifs. Les enfants sont initiés au monde de |'entrepreneuriat. Des visites sont organisées et les plus
prisées par les enfants sont la visite de la ferme FAZAM odu, ils apprennent a se connecter a la nature par |'apprentissage des

techniques pépinieres et celle au groupement des sapeurs-pompiers pour les notions de sécurite.

Les Pionnieres de |'entrepreneuriat francophone »: Afroto et IPREN lauréats au Ni
Dans le cadre de son programme <« Les Pionniéres de |'entrepreneuriat francophone », L' Organisation internationale de la
Francophonie (OIF) a retenu 32 « startups » et PME (petites et moyennes entreprises) issues de 13 pays de |'espace
francophone.
Au Niger, le CIPMEN, premier incubateur, a joué un réle prépondérant par sa trés bonne connaissance de |'écosystéeme
entrepreneurial local mais aussi sa crédibilité. En effet, il fut I'un des acteurs ayant participé aux évaluations a l'issue de
I'appel a candidatures. Au Niger, deux PME ont été retenus comme Pionnieres. Il s'agit des entreprises :
- Afroto qui vise a promouvoir la photographie, la culture et |'entrepreneuriat
- IPREN (qui a été incubé par le CIPMEN) a développé un dispositif appelé le Smart'O, qui est une solution d'irrigation
automatique et intelligent qui permet de faire une irrigation quantitative et qualitative aux plantes.
Pour découvrir la liste

des entreprises sélectionnées, cliquez sur ce lien: https://bit.ly/3f0xlbu.

Afrikhaliss, cadre régional de renforcement des caf
Du 22 au 24 Juillet en partenariat avec Impact Hub Dakar et Suguba, le CIPMEN a organisé un bootcamp dans le cadre
de Afrikhaliss. Il a permis aux entreprises de se former sur des méthodes de construction d'équipe, de développement
commercial, de croissance et de levée de fonds. A la fin des 3 jours de formation, une compétition de pitchs a été
organisée. Afroto, le vainqueur a regu un prix de deux millions (2.000.000) francs CFA et ira a Dakar participer a la

seconde édition du francophone Africa Investment Summit a Dakar en 2022.

IDEE reconduit prend la dénomination de IDEE Bridge

Le projet IDEE, il faut le rappeler a permis au CIPMEN en plus de renforcer son action a Niamey, d'installer
des antennes régionales a Tahoua et Zinder. Ces antennes permettent aux porteurs de projet et PME de ces
regions de beénéficier des accompagnements en pré-incubation, incubation et accélération. Les bons résultats
enregistrés a la fin dudit projet ont débouché sur son prolongement pour devenir : IDEE Bridge. Il permettra
au CIPMEN d'accentuer son accompagnement au niveau des antennes régionales en y incluant Agadez.

A cet effet une mission conjointe CIPMEN /OIM/Capital Finance a rencontrée les autorités et les chefs
coutumiers dans les regions de Tahoua, Agadez, Zinder pour leur faire part du bilan du projet achevé et
annoncer la continuité a travers IDEE Bridge. A terme le projet IDEE Bridge va accélerer NIGER DIGITAL a
Agadez pour le déploiement de la plateforme d'E-commerce, AGADART qui vise la commercialisation de bijoux
artisanaux. Pour les régions de Tahoua et Zinder, les bénéficiaires sont 10 PME et 10 porteurs de projets. A
Niamey, les présélections se déroulent pour sortir du lot 20 PME et 20 porteurs de projets.

odeloccol lance un appel a candidature pour sa deuxieme cohorte

Depuis quelques années, le gouvernement nigérien a pour ambition de faire du Niger une référence en matiere d'innovation en misant

sur l'utilisation des TIC. A cet effet, plusieurs initiatives ont vu le jour pour démocratiser et promouvoir les TIC au service du
développement. De plus, des initiatives portent sur la dynamisation de |'écosysteme entrepreneurial au Niger et dans la sous-région en
utilisant notamment le numérique comme vecteur : la construction d'une Cité de |'Innovation, la compétition nationale du numérique e-
TAKARA, etc... Dans ce contexte, la mise en place de I'ensemble de ces initiatives requiert la disponibilité d'un capital humain forme
aux technologies de l'information et de la communication. D'ailleurs, force est de constater que I'écosystéme du Sahel ne dispose pas
de ressources humaines hautement qualifiées et formées aux TICs, en quantité suffisante. Le programme de la Coding Academy «
Codeloccol » vient répondre a ce besoin. Ce projet est mis en ceuvre par I'Agence Nationale pour la Société de ['Information (ANSI), Le
Centre Incubateur des PME au Niger (CIPMEN) et I'African Development University (ADU), veut délocaliser au Sahel les meilleures
formations en code. Elle s'inspire d'initiatives éprouvées comme Andela et les écoles 42. L'enseignement sera axé sur la pratique et se
fera essentiellement a distance.

Dans le cadre de la rentrée de sa seconde cohorte, elle a lancé un appel a candidature qui a pris fin le 17 Juillet. La particularité de
la seconde cohorte est qu'elle fait une belle place aux jeunes des zones rurales qui pourront bénéficier de bourses octroyées par la

Délégation de ['Union Européenne au Niger. Les candidatures féminines furent fortement recommandées.

Les outils de financement, indispensables

Le CIPMEN, toujours dans son role de pionnier ceuvre a travers plusieurs partenariats pour mettre en place
des outils de financement pour les PME afin de booster leur mise en place et au-dela leur accélération.

Ainsi nous disposons a travers le Fonds de solidarité pour les projets innovants (FSPI) de deux composantes. La
premiere FSPI/So'INN qui permet d'octroyer du financement a tout porteur de projet ou PME a hauteur de
deux millions (2.000.000F CFA) avec comme conditionnalite d'etre incubé par un des centres (CIPMEN,
CIUAM, Empow'Her, etc...). La seconde, FSPI /REA permet l'octroi de crédit d'amorgage ciblé sur le genre, a
hauteur de deux millions (2.000.000 FCFA) francs et un credit d'accompagnement de trois millions (3.000.000
FCFA) de francs.

Le fonds IDEE (Initiative pour le développement de I'entreprise) qui est gére par un consortium de trois
structures (CIPMEN, CAPITAL FINANCE, ANPE). Sont éligibles a ce fonds tous nigériens de moins de 35ans
apres étude de son dossier de sélection par le comité technique et validation par le comité de pilotage compose
par les Directeurs Généraux des trois structures. Dans ce fonds le CIPMEN comme caution morale peut faire
octroyer a Cinq (05) de ses incubés des prets pouvant aller jusqu'a cing millions (5.000.000 FCFA) a un taux
zero (0) et sans garantie.

Le Programme Afric'Innov (PAI) dont la premiere phase est terminée et les credits en cours de recouvrement
pour reconstituer les fonds a redistribuer a de nouveaux bénéficiaires. Dans son déploiement, il a permis de
financer des PME a hauteur de dix millions (10.000.000 FCFA).

Le CIPMEN a approché certaines banques de la place pour voir dans quelles mesures par son cautionnement,
ces dernieres pourraient avoir des lignes de crédits avec des conditions souples et cela en harmonie avec sa
vision d'etablir une confiance entre les financiers et les PME.
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Retrouvez nous le mois prochain pour un apergu de notre actualité a travers notre newsletter
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